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En el afo 1987 nace la primera promocion del Master

en Asesoria Fiscal impartido de forma presencial, a

solo unos metros de la historica Facultad de Derecho
H iStO ria de Gra.nada. Pode/mps presumir de haber formado a

profesionales de éxito durante las 27 promociones del
Master presencial, entre los que encontramos
abogados, empresarios, asesores fiscales,
funcionarios, directivos, altos cargos publicos,
profesores universitarios...

Ineaf Business School

El Instituto Europeo de Asesoria Fiscal INEAF ha
realizado una apuesta decidida por la innovacion y
nuevas tecnologias, convirtiéndose en una Escuela
de Negocios lider en formacion fiscal y juridica a
nivel nacional.

Ello ha sido posible gracias a los cinco pilares que
nos diferencian:

e Claustro formado por profesionales en
ejercicio.
Metodologia y contenidos orientados a la
practica profesional.
Ejemplos y casos practicos adaptados a la
realidad laboral.
Innovacién en formacién online.
Acuerdos con Universidades.
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DURACION 1500 H Entidad impartidora:

INEAF - Instituto Europeo de Asesoria Fiscal
PRECIO 2195 € P

& INEAF

NYB%  BUSINESS SCHOOL

MODALIDAD Online

Programa de Becas / Financiacion 100% Sin Intereses

Titulacion Master Profesional

® Titulacion expedida por el Instituto Europeo de Asesoria Fiscal (INEAF), avalada
por el Instituto Europeo de Estudios Empresariales (INESEM) “Ensefianza no
oficial y no conducente a la obtencidn de un titulo con caracter oficial o
certificado de profesionalidad.”

INSTITUTO EUROPEO DE ASESORIA FISCAL

Esnucios Empresarisies (N E TG FROPIO

S0 EXFIOE ELPRESENT
NOMBRE DEL ALUMNO

Nombre de la Accién Formativa

b voser 0aLe s O G
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Resumen Objetivos

Desde la aprobacion de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, la internacionalizacion
de la proteccion de los derechos humanos ha hecho posible la lucha contra la violacion de estos
por partes de los Estados. El Master en Derecho de Inmigracion, Extranjeria y Asilo esta orientado
al asesoramiento legal partiendo de todos los problemas a los que se enfrentan un inmigrante, alcanzara los siguientes objetivos:
teniendo en cuenta la complejidad de esta materia y las nuevas necesidades que van surgiendo
continuamente en relacion con los servicios de atencion, intervencion y orientacion a las
personas inmigrantes. Todo ello, sin olvidar el estudio de aspectos esenciales como los derechos
humanos y el derecho de asilo que los profesionales interesados en la materia deben conocer comunidad para poder disenar proyectos adaptados a cada
detalladamente. situacion.

Con el Master en Derecho de Inmigracion, Extranjeria y Asilo usted

e Valorizar la intervencion social intercultural en la

e Obtener la capacitacidon correcta para evitar el conflicto en
materia de mediacion intercultural.

® Analizar el fen6meno migratorio y los aspectos vinculados a
este.

A CI u i é n Va d i ri gi d O ® Apoyar a las personas migrantes teniendo en cuenta la

correcta gestion del sistema de servicios sociales.

El Master en Derecho de Inmigracion, Extranjeria y Asilo va dirigido a todos aquellos
e Saber dar una solucidén a casos de vulnerabilidad o de

profesionales de las disciplinas universitarias sociales y juridicas tales como: Derecho, Trabaj
Social, Educacion Social, Ciencias Politicas, Psicologia, Pedagogia u otras, que quieran asilotransmitiendo la correcta interpretacion de la norma.
especializarse en proteccion de las personas migrantes dentro de la realidad social existente.

e Poseer conocimientos en proteccion de los Derechos
Fundamentales dentro del marco normativo del derecho de
extranjeria.
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¢:PARA QUE TE PREPARA?

El Master en Derecho de Inmigracion,
Extranjeria y Asilo busca la especializacién en
atenciéon de las personas migrantes, con la
finalidad de darles una respuesta que les
permitan la integracion social mediante el
estudio previo de su situacion personal.
Ademas, con esta formacidn, podras obtener
las competencias necesarias para prestar un
correcto asesoramiento legal materia
de inmigracién, extranjeria y derecho de asilo.

¢ Y, despues?

SALIDAS LABORALES

Con el Master en Derecho de Inmigracidn,
Extranjeria y Asilo podras desarrollarte
profesionalmente, tanto en administracién
publica como en ONGs, en asesoramiento e
intervencién con inmigrantes. También podras
desenvolverte como responsable en entidades
vinculadas a la atencién de personas migrantes
o como abogado/a especializado en derecho
de extranjeria y asilo.
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INEAF Plus.

Descubre las ventajas

SISTEMA DE CONVALIDACIONES INEAF

La organizacién modular de nuestra oferta
formativa permite formarse paso a paso; si ya has
estado matriculado con nosotros y quieres cursar
nuevos estudios solicita tu plan de convalidacion.
No tendras que pagar ni cursar los modulos que ya
tengas superados.

ACCESO DE POR VIDA A LOS CONTENIDOS
ONLINE

Aunque haya finalizado su formacion podra
consultar, volver a estudiar y mantenerse al dia, con
acceso de por vida a nuestro Campus y sus
contenidos sin restriccion alguna.

CONTENIDOS ACTUALIZADOS

Toda nuestra oferta formativa e informacion se
actualiza permanentemente. El acceso ilimitado a
los contenidos objetode estudio es la mejor
herramienta de actualizacion para nuestros
alumno/as en su trabajo diario.

DESCUENTOS EXCLUSIVOS

Los antiguos alumno/as acceden de manera
automatica al programa de condiciones y
descuentos exclusivos de INEAF Plus, que
supondra un importante ahorro econémico para
aquellos que decidan seguir estudiando y asf
mejorar su curriculum o carta de servicios como
profesional.

contenidos

aetualizados

sistema de , ,
convalidaerones

GeeEso online

red de
networking

ofertas de /

oo, deseuentos
empleo y prietieas

exclusivos

OFERTAS DE EMPLEO Y PRACTICAS

Desde INEAF impulsamos nuestra propia red profesional entre
nuestros alumno/as y profesionales colaboradores. La mejor
manera de encontrar sinergias, experiencias de otros compafieros y
colaboraciones profesionales.

NETWORKING

La bolsa de empleo y practicas de INEAF abre la puerta a nuevas
oportunidades laborales. Contamos con una amplia red de
despachos, asesorias y empresas colaboradoras en todo el
territorio nacional, con una importante demanda de profesionales
con formacion cualificada en las dreas legal, fiscal y administracion
de empresas.
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En INEAF ofrecemos oportunidades de
formacion sin importar horarios, movilidad,
distancia geografica o conciliacion.

Nuestro método de estudio online se basa en la
integracion de factores formativos y el uso de las nuevas
tecnologias. Nuestro equipo de trabajo se ha fijado el
objetivo de integrar ambas areas de forma que nuestro
alumnado interactie con un CAMPUS VIRTUAL &gil y
sencillo de utilizar. Una plataforma disefiada para facilitar
el estudio, donde el alumnado obtenga todo el apoyo
necesario, ponemos a disposicion del alumnado un sinfin
de posibilidades de comunicacion.

Nuestra metodologia de aprendizaje online, esta totalmente
orientada a la practica, disefiada para que el alumnado avance
a través de las unidades didacticas siempre practicas e
ilustradas con ejemplos de los distintos modulos y realice las
Tareas practicas (Actividades practicas, Cuestionarios,
Expedientes practicos y Supuestos de reflexion) que se le iran
proponiendo a lo largo del itinerario formativo.

Al finalizar el master, el alumnado serda capaz de transformar el
conocimiento académico en conocimiento profesional.

metodologfa INEAF

Profesorado y servicio de tutorias

Todos los profesionales del Claustro de INEAF compatibilizan su labor docente con una actividad profesional
(Inspectores de Hacienda, Asesores, Abogados ... ) que les permite conocer las necesidades reales de asesoramiento
que exigen empresas y particulares. Ademas, se encargan de actualizar continuamente los contenidos para adaptarlos
a todos los cambios legislativos, jurisprudenciales y doctrinales.

Durante el desarrollo del programa el alumnado contara con el apoyo permanente del departamento de tutorizacion.
Formado por especialistas de las distintas materias que ofrecen al alumnado una asistencia personalizada a través del
servicio de tutorias on-line, teléfono, chat, clases online, seminarios, foros ... todo ello desde nuestro CAMPUS Online.

Materiales didacticos

Al inicio del programa el alumnado recibira todo el material asociado al master en papel. Estos contenidos han sido
elaborados por nuestro claustro de expertos bajo exigentes criterios de calidad y sometido a permanente
actualizacién. Nuestro sistema de Campus online permite el acceso ilimitado a los contenidos online y suministro
gratuito de novedades y actualizaciones que hacen de nuestros recursos una valiosa herramienta para el trabajo
diario.



En nuestro afan por adaptar el
aprendizajea la filosofia 3.0 y fomentar
el empleo de los nuevos recursos
tecnoloégicos en la empresa, hemos
desarrollado un Campus virtual
(Plataforma Online para la Formacién
3.0) exclusivo de Ultima generacién con
un disefio funcional e innovador.

Si desea conocer mejc 2S S
/ Virtual puede acceder c rso

de demostracion a trave ig ace:

alumnos.ineaf.es

Alilanzas

En INEAF, las relaciones institucionales desempefian un papel
fundamental para mantener el maximo grado de excelencia en

nuestra oferta formativa y situar a nuestros alumno/as en el mejor Entre las herramientas disponibles

escenario de oportunidades laborales y relaciones profesionales. encontraras: servicio de tutorizacion,

ASOCIACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES
Las alianzas con asociaciones, colegios
profesionales, etc. posibilitan el acceso a servicios
y beneficios adicionales a nuestra comunidad de
alumno/as.

PRACTICO

EMPRESAS Y DESPACHOS

Los acuerdos estratégicos con empresasy
despachos de referencia nos permiten nutrir con un
especial impacto todas las colaboraciones,
publicaciones y eventos de INEAF. Constituyendo
INEAF un cauce de puesta en comun de
experiencia.

ACTUALIZADO

pus virtual

chat, mensajeria y herramientas de
estudio virtuales (ejemplos, actividades
practicas — de calculo, reflexion,
desarrollo, etc.-, video-ejemplos y
videotutoriales, ademas de “supercasos”,
que abarcaran médulos completos y
ofreceran al alumnado una visién de
conjunto sobre determinadas materias).

El Campus Virtual permite establecer
contacto directo con el equipo de
tutorizacion a través del sistema de
comunicacién, permitiendo el
intercambio de archivos y generando
sinergias muy interesantes para el
aprendizaje.

El alumnado dispondra de acceso
ilimitado a los contenidos contando
ademas con manuales impresos de los
contenidos tedricos de cada mddulo, que
le serviran como apoyo para completar
su formacién.


https://alumnos.ineaf.es/

En INEAF apostamos por tu formacion y ofrecemos un Programa de becas y
ayudas al estudio. Somos conscientes de la importancia de las ayudas al
estudio como herramienta para garantizar la inclusion y permanencia en
programas formativos que permitan la especializacion y orientacion laboral.

BECA BECA BECA BECA
DESEMPLEO, ALUMNI EMPRENDE, RECOMIENDA
DISCAPACIDAD Y GRUPO
FAMILIA
NUMEROSA

Para mas informacion puedes contactar
con nosotros en el teléfono 958 050 207 vy
también en el siguiente correo electronico:

formacion@ineaf.es

El Claustro Docente de INEAF sera el
encargado de analizar y estudiar cada
una de las solicitudes, vy en atencion a
los méritos académicos y profesionales
de cada solicitante decidira sobre la

concesion de beca.




Claustro
docente

Nuestro equipo docente esta formado por
Inspectores de Hacienda, Abogados, Economistas,
Graduados Sociales, Consultores, ... Todos ellos
profesionales y docentes en ejercicio, con
contrastada experiencia, provenientes de diversos
ambitos de la vida empresarial que aportan

”preparamos prOfeSionaleS con Casos praCtiCOS, aplicacion practica y directa de los contenidos

objeto de estudio, contando ademas con amplia

llevando la realidad del mercado laboral a experiencia en impartir formacion a través de las
TICs.

nuestros Cursos v Masters"

Se ocupara ademas de resolver dudas al alumnado,
aclarar cuestiones complejas y todas aquellas
otras que puedan surgir durante la formacion.

Si quieres saber mas sobre nuestros docentes accede
a la seccion Claustro docente de nuestra web desde

aqui



https://www.ineaf.es/claustro-docente

PROGRAMA ACADEMICO

Modulo 1. Escenarios sociopoliticos y flujos migratorios

Maodulo 2. Justicia transicional la proteccién jurisdiccional de los
derechos fundamentales

Modulo 3. Normativa en materia de inmigracion

Te m a rl 0 Maodulo 4. Exclusion social y politicas sociales

Master en Derecho de InmigraCién: EXtranje”,a Maodulo 5. La intervencion social con poblacion inmigrante

y ASIIO Modulo 6. La insercion sociolaboral

Maodulo 7. Derecho de asilo, inmigraciéon y derechos humanos
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Modulo 1.

Escenarios sociopoliticos y flujos migratorios

UNIDAD DIDACTICA 1.

EL PODER Y EL TERRITORIO EN EL MARCO DE LA
GEOPOLITICA

1. Poder y relaciones de poder

2. Relaciones de poder en el Territorio

3. La articulacion politica de la sociedad y su relacion con el
espacio geografico

4. La geografia politica como relaciones de poder en el
espacio

UNIDAD DIDACTICA 2.

EL ESTADO-NACION Y SUS LIMITES
TERRITORIALES

1. El Estado y las relaciones espaciales de poder

2. El Estado-nacién: ideologia e intereses

3. El Estado-poder: El Estado

4. El Estado-territorio: Los estados

5. El Estado-aparato: La Administracion del Estado

6. El espacio interior. La gestién y organizacién del territorio
7

. El Estado y su papel beligerante en la produccion y
apropiacion de excedente

8. Las escalas funcionales en el interior del Estado: lo
regional y lo local

9. Limites y divisiones territoriales internas
10. La gestion y el control de lo local

11. Ciudad y hecho metropolitano: un conflicto territorial

Master en Derecho de Inmigracion, Extranjeria y Asilo -22-

UNIDAD DIDACTICA 3.
LA HEGEMONIA MUNDIAL

1. La escala mundial y el sistema mundo
2. El Concepto de Hegemodn

3. El Sistema Internacional y las Relaciones Internacionales
en la Actualidad. Concepto y Caracteristicas

4. El sistema internacional. Introduccioén
5. Estructura del sistema internacional actual

6. La civilizacion. El choque de civilizaciones

UNIDAD DIDACTICA 4.
LAS MIGRACIONES EN LA HISTORIA

1. Conceptos fundamentales previos

2. El ser humano como sujeto migrante
3. Migraciones siglos XVI-XIX

4. Migraciones del sur al norte. Siglo XX

5. Oleada de migraciones. Siglo XIX

UNIDAD DIDACTICA 5.
EL FENOMENO MIGRATORIO EN EL MUNDO

1. Cifras y tendencias de la migracién internacional
2. Flujos migratorios internacionales

3. Trabajadores migrantes

4. Solicitantes de asilo y refugiados

5. Desplazamientos internos

6. Apatridas

UNIDAD DIDACTICA 6.
EL IMPACTO SOCIAL DE LAS MIGRACIONES

1. Tratado de Maastricht, punto de inflexion en las politicas
migratorias europeas

2. {Qué es ser inmigrante?

3. Causas y efectos de las migraciones en términos
multidisciplinares

4. La globalizacién

5. .Y qué ocurre con los paises receptores de inmigracién?
6. Los modelos explicativos clasicos

7. Nuevos enfoques explicativos

8. Los sistemas educativos en las etapas migratorias
europeas

9. Las politicas sociales y educativas ante el fendmeno de
multiculturalidad

Master en Derecho de Inmigracién, Extranjeria y Asilo -23-



Modulo 2.

Justicia transicional la proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales

UNIDAD DIDACTICA 1.
LA JUSTICIA TRANSICIONAL

1. Introduccién

2. Elementos clave de la justicia transicional

UNIDAD DIDACTICA 2.
DERECHO PENAL INTERNACIONAL

1. Introduccién

2. Principios generales del Derecho penal internacional

UNIDAD DIDACTICA 3.
LA JUSTICIA UNIVERSAL

1. Marco normativo espafiol

2. Ejemplos de aplicacién efectiva del Principio de Justicia
Universal

UNIDAD DIDACTICA 4.
EL ROL DE LA CORTE PENAL INTERNACIONAL EN
LA JUSTICIA TRANSNACIONAL

1. Origenes y funciones

2. Estructura

UNIDAD DIDACTICA 5.
LAS COMISIONES DE LA VERDAD

1. Las comisiones de la verdad

2. Comisiones de la verdad en el mundo

-24 -

UNIDAD DIDACTICA 6.
CRIMENES CONTRA LA HUMANIDAD

1. Crimenes de lesa humanidad
2. Estructura del tipo penal
3. Actos constitutivos de crimenes de lesa humanidad

UNIDAD DIDACTICA 7.
JUSTICIA RESTAURATIVA

1. Concepto

2. Caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 8.
EXPERIENCIAS TRANSICIONALES

1. Modelos de justicia transicional en el mundo

-25-



Modulo 3.

Normativa en materia de inmigracion

UNIDAD DIDACTICA 1.
LA INMIGRACION

1. Origenes y causas de los movimientos migratorios
2. Conceptos basicos
3. Politicas migratorias e integracién de los inmigrantes

UNIDAD DIDACTICA 2.
MARCO INTERNACIONAL Y COMUNITARIO DEL
DERECHO DE EXTRANJERIA

1. Introduccién
2. Normativa internacional
3. Normativa comunitaria

4. Normativa especifica del derecho de extranjeria

UNIDAD DIDACTICA 3.

MARCO NORMATIVO NACIONAL DEL DERECHO DE

EXTRANJERIA

1. Introduccién
2. Normativa Estatal
3. Normativa autonémica

4. Jurisprudencia

UNIDAD DIDACTICA 4.
NACIONALIDAD ESPANOLA Y EXTRANJERIA

1. Introduccion
2. La nacionalidad espafiola
3. La adquisicion de la nacionalidad espafiola

4. Pérdida y recuperacion de la nacionalidad

-26 -

UNIDAD DIDACTICA 5.

DERECHOS Y LIBERTADES DE LOS EXTRANJEROS
EN ESPANA

1. Introduccion al derecho de los extranjeros

2. Principios rectores del Derecho espafiol de extranjeria
3. Derechos y libertades de los extranjeros

4. Libertades de los extranjeros

5. Sujecion de los extranjeros a los mismos impuestos que
los espafioles

6. Garantias juridicas

UNIDAD DIDACTICA 6.

VISADOS, PERMANENCIA Y PERMISOS DE
RESIDENCIA ESPECIALES

. Introduccion

. Entrada y salida

. Transito aeroportuario

. Estancia de corta duracién en Espafia

. Residencia

o ok WON =

. Numero de Identificacion del Extranjero

UNIDAD DIDACTICA 7.
AUTORIZACIONES DE TRABAJO

1. Introduccién

2. Residencia temporal y trabajo

3. Gestion colectiva de contrataciones en origen
4. Autorizaciones especiales

5. Algunos derechos fundamentales de los extranjeros

UNIDAD DIDACTICA 8.
MENORES EXTRANJEROS

1. Introduccién

2. Marco juridico internacional en materia de menores no
acompafiados

3. Legislacion nacional sobre extranjeria y proteccion de
menores

4. Tratamiento juridico de los menores extranjeros
inmigrantes no acompafnados

5. Protocolo de actuacidon con un menor extranjero no
acompafiado

-27 -



UNIDAD DIDACTICA 9.
REGIMEN JURIDICO DE LOS CIUDADANOS DE LA UE

1. Introduccioén al Régimen Juridico de los Ciudadanos en la
UE

2. Principio a la libre circulacién de personas
3. El Concepto de Ciudadania Europea
4. La libertad de circulacion a efectos de trabajadores

5. La Tarjeta Sanitaria Europea

UNIDAD DIDACTICA 10.

OBLIGACIONES FISCALES DE LOS EXTRANJEROS
EN ESPANA

1. Introduccién

2. La residencia fiscal

3. Identificacion tributaria de los extranjeros
4. Tasas que gravan a los extranjeros

5. El envio de dinero de Espafia a otros paises

UNIDAD DIDACTICA 11.

RECONOCIMIENTO, CONVALIDACION Y
HOMOLOGACION DE TiTULOS EXTRANJEROS

1. Aspectos esenciales sobre la homologacion, equivalencia
2. Legalizacién Unica o Apostilla de la Haya

3. Homologacién de titulaciones extranjeros de educacién
superior a titulos oficiales universitarios que permitan el
acceso a profesiones reguladas

4. Procedimiento de equivalencia de titulo extranjero de
educacién superior a titulacién y a nivel académico de
Grado o Mdster Universitarios Oficiales

5. Procedimiento de Titulos obtenidos en la UE para el
ejercicio de profesiones, conforme a la Directiva
2005/36/CE

6. Convalidacién de estudios extranjeros por estudios
universitarios espafoles

UNIDAD DIDACTICA 12.

INFRACCIONES, SANCIONES Y RECURSOS EN
MATERIA DE EXTRANJERIA

1. La potestad sancionadora y sus principios rectores
2. Procedimiento sancionador

3. Expulsién y devolucion

4. Procedimientos judiciales. Clases y aplicacion

5. Plazo de resolucién en los procedimientos

-28 -

Modulo 4.

Exclusion social y politicas sociales

UNIDAD DIDACTICA 1.
LA POLITICA EN EL AMBITO SOCIAL

1. Introduccion
2. Algunas definiciones de interés

3. Influencia de las grandes corrientes de pensamiento en la
Politica Social

4. Modelos de Politica Social

5. Volviendo a definir Politica Social

UNIDAD DIDACTICA 2.
LA EXCLUSION SOCIAL

1. La exclusion social
2. La exclusién social y politicas sociales en Europa
3. ;Como medimos la exclusién?

4. Consecuencias de la exclusién social

UNIDAD DIDACTICA 3.
EL SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS SOCIALES

1. El Sistema de SS. SS como escenario de la intervencién
social

2. Responsabilidad de los poderes publicos

3. Objetivos de la intervencion desde el Sistema
4. Principios inspiradores del sistema

5. Objetivos concretos de actuacion

6. Organizacion estructural de los Servicios Sociales
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UNIDAD DIDACTICA 4.
GESTION DEL SISTEMA DE SERVICIOS SOCIALES

. Introduccion

. Estructura, disefio y localizacion de los Servicios Sociales
. Planificacion y gestion de recursos

. Sistemas de coordinacién y colaboracién

. Regulacion legal del sistema de Servicios Sociales

. PARTICIPACION Y REGIMENES DE CONCIERTO

o ok WON =

UNIDAD DIDACTICA 5.
LA FAMILIA

1. Introduccién

2. ¢En qué consisten las politicas de familia?
3. La familia como fenémeno histérico

4. La crisis de la familia nuclear

5. Redes en la sociedad del bienestar

UNIDAD DIDACTICA 6.
INFANCIA'Y JUVENTUD

1. ¢Qué es la infancia?
2. Politicas de familia e infancia. El caso de Espafia
3. La juventud

4. Politicas publicas de juventud

UNIDAD DIDACTICA 7.
INMIGRACION

1. Introduccion

2. El problema conceptual

3. Modelos de integracion

4. La atencién social a inmigrantes

5. El sistema estandarizado de Servicios Sociales

UNIDAD DIDACTICA 8.

PERSPECTIVA DE GENERO Y POLITICAS PARA LA
IGUALDAD

1. El Principio de Igualdad bajo la mirada de las Naciones
Unidas

2. Marco normativo a nivel europeo

3. Politica de Igualdad de Oportunidades en el marco de la
Unién Europea

4. Politicas y Organismos para la Igualdad en Espafia

-30-

Modulo 5.

La intervencion social con poblacion inmigrante

UNIDAD DIDACTICA 1.
EL PROCESO MIGRATORIO

. Duelos en los procesos migratorios

. Tipologia de la inmigracion en Espafia

. Heterogeneidad de la poblacién inmigrante
. Medidas de integracién social

. El Servicio de atencién al inmigrante

. Areas de intervencién social

N oo N =

. El entorno familiar como objeto de intervencidn

UNIDAD DIDACTICA 2.

POLITICAS DE INCLUSION PARA MINORIAS
ETNICAS

1. Plan sobre la Inclusion Social en Espafia

2. Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion
3. Programa de Desarrollo Gitano

4. Otras acciones estatales

UNIDAD DIDACTICA 3.
ATENCION SOCIAL A POBLACION INMIGRANTE

1. Atencioén individualizada en el Servicio de Atencioén al
inmigrante

2. Ambitos de atencién social
3. Intervencién en el seno familiar
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UNIDAD DIDACTICA 4.
LA ORIENTACION JURIDICA CON INMIGRANTES

1. Problematica derivada de la situacién administrativa
2. Marco legal Normativa

3. Informacioén acerca de sus derechos y obligaciones
Situaciones mas comunes

4. Procedimiento para la solicitud, tramitacién, expedicién y
renovacion de las tarjetas de residencia

5. Los centros de atencién al inmigrante: tipos y
funcionamiento Recursos a los que puede acceder el
inmigrante (publicos y privados)

6. Seguridad Social y Servicios Sociales

7. Red basica del sistema publico de Servicios Sociales de
atencién primaria

UNIDAD DIDACTICA 5.
LA INTERVENCION EN LA SOCIEDAD DE ACOGIDA

. Supuestos generales

. Intervencion

. Niveles de intervencion

. Disefio y elaboracion de proyectos de accién social
. Gestion de proyectos de asistencia a inmigrantes

o ok WON =

. Las esferas de intervencién politica y administrativa en
materia de inmigracién

7. Sensibilizacién contra el racismo intercultural

UNIDAD DIDACTICA 6.
INTERVENCION SOCIAL CON GRUPOS |

1. Introduccioén a los procesos de cambio grupales
2. Definicién e historia de la Dinamica de grupos
3. Evolucién de la Dindamica de grupos

4. El proceso de desarrollo grupal

5. El conflicto en los grupos
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UNIDAD DIDACTICA 7.

INTERVENCION SOCIAL CON GRUPOS II: LA
INVESTIGACION GRUPAL

1. Los grupos como objeto de investigacion psicosocial
2. La observacién

3. La figura del dinamizador

4. Modelos de intervencién con grupos

UNIDAD DIDACTICA 8.
INTERVENCION SOCIAL CON GRUPOS III: EL
GRUPO COMO INSTRUMENTO DE INCLUSION
SOCIAL

. El grupo como sujeto de cambio

. Elementos de la mecénica de grupos

. Clasificacion y tipologias de grupos

. Funciones del dinamizador de grupos

. Elementos necesarios para el funcionamiento del grupo

o g b~ WON =

. Planificacién y evaluacion de la sesion grupal

UNIDAD DIDACTICA 9.

INTERVENCION EN MATERIA DE VIOLENCIA DE
GENERO

1. Protocolos de actuacion para mujeres victimas de
violencia de género

2. Orden de proteccion

3. Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del
Estado

4. Protocolos de actuacién desde el ambito sanitario

5. Protocolo de actuacion desde un servicio de atencién a la
mujer

6. Protocolo de actuacion desde el juzgado de guardia

UNIDAD DIDACTICA 10.
TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA

. Definicién de relacion de ayuda

. Situacion de crisis y expectativas de la persona ayudada
. Diferentes estilos de relacién de ayuda

. Concepto de empatia

. La respuesta

. La reformulacién

. La relacion de ayuda como proceso

. Técnicas psicologicas

. Modalidad terapéutica

= O 00 N O o b WN =

0. La destreza de iniciar
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Modulo 6.

La insercion sociolaboral

UNIDAD DIDACTICA 1.
EL MERCADO LABORAL

1. Conceptos basicos

2. Aspectos socioeconémicos y demograficos del mercado
laboral

3. Nuevos yacimientos de empleo

4. La demanda de empleo

UNIDAD DIDACTICA 2.
POLITICAS DE EMPLEO

1. Evolucién de las politicas de empleo
2. Politicas de empleo actuales
3. Ordenamiento juridico y normativo

4. Union Europea: empleo y politica social

UNIDAD DIDACTICA 3.
HERRAMIENTAS PARA LA MEJORA PERSONAL EN
LA BUSQUEDA DE EMPLEO

. Necesidad de autoconocimiento

. Barreras del autoconocimiento

. Ficha de recogida de datos personales y profesionales
. Test de personalidad

. Perfiles de personalidad

. Dindmicas de grupo

. Técnicas de analisis de situaciones

. Sesiones de puesta en comun

. Implicacién en proyectos tedricos

= O 00 N O U b W N =

0. Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo
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UNIDAD DIDACTICA 4.
LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (1)

1. Andlisis de la oferta de empleo
2. El proceso de autocandidatura
3. La carta de presentacién

4. El Curriculum Vitae

5. Test psicotécnicos

6. Técnicas de debate o discusién

UNIDAD DIDACTICA 5.
LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (Il)

1. Ejercicios de evaluacion de competencias
2. La entrevista
3. Reconocimiento médico en el proceso de seleccién

UNIDAD DIDACTICA 6.

EL/LA TECNICO DE ORIENTACION SOCIOLABORAL

= O 00 N O o b WN =

. Contextualizacion

. La orientacién sociolaboral

. Objetivos de la orientacién sociolaboral

. Delimitacion del dmbito de actuacion

. Justificacion de la intervencion sociolaboral

. Proceso de Insercién Sociolaboral

. El Plan personal de Insercién Sociolaboral

. Caracteristicas de los itinerarios de insercién laboral
. Elaboracién del itinerario de insercién laboral

0. Fases del Programa de Insercion Sociolaboral
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Modulo 7.

Derecho de asilo, inmigracion y derechos humanos

UNIDAD DIDACTICA 1.
DERECHO DE ASILO

1. El derecho de asilo
2. Diferencia entre asilo y refugio

UNIDAD DIDACTICA 2.
DERECHO DE REFUGIO

1. El derecho de refugio

2. Casuisticas clave de la situacién de refugio

UNIDAD DIDACTICA 3.
EL DESPLAZAMIENTO FORZ0OSO

1. Actualidad sobre el desplazamiento forzoso en el mundo

2. El desplazamiento forzoso en el marco de los derechos
humanos

UNIDAD DIDACTICA 4.
EL DESPLAZAMIENTO FORZOSO UNIVERSAL,
EUROPEO Y ESTATAL

1. Derecho de asilo a nivel universal
2. Derecho de asilo a nivel europeo
3. Derecho de asilo a nivel estatal

UNIDAD DIDACTICA 5.
PROTECCION INTERNACIONAL

1. Motivos de persecucién. Necesidad de asilo
2. Persecucion por género

3. Persecucidn por orientacion sexual

4. Conflictos armados

5. Otras situaciones perseguibles
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UNIDAD DIDACTICA 6.
DISCRIMINACION ENTRE PERSONAS MIGRANTES Y
REFUGIADAS

1. Eliminacion de todas las formas de discriminacién
2. Importancia de la Jurisprudencia del TEDH

3. Lucha contra la discriminacién
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