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SOBRE INESEM

INESEM Business School como Escuela de
Negocios Online tiene por objetivo desde su
nacimiento trabajar para fomentar y contribuir
al desarrollo profesional y personal de sus
alumnos. Promovemos una ensenanza
multidisciplinar e integrada, mediante la
aplicacién de metodologias innovadoras de
aprendizaje que faciliten la interiorizacion de
conocimientos para una aplicacidn practica
orientada al cumplimiento de los objetivos de
nuestros itinerarios formativos.

En definitiva, en INESEM queremos ser el lugar
donde te gustaria desarrollar y mejorar tu
carrera profesional. Porque sabemos que la
clave del éxito en el mercado es la "Formacion
Prdctica" que permita superar los retos que
deben de afrontar los profesionales del futuro.
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DURACION 1500
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MODALIDAD Online

MaSter en |ntervenC|én con Personas en Programa de Becas / Financiacién 100% Sin Intereses
R de Exclusion Social . ., ,
PRI T R SR Titulacion Masters Profesionales

- Titulo Propio del Instituto Europeo de Estudios Empresariales
(INESEM) “Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de
un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.”
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Resumen Objetivos

Los cambios continuos por los que pasa nuestra sociedad se reflejan y tienen consecuencias

en los distintos colectivos que la componen, haciendo que presenten diversos tipos de Con el Masters Profesionales Master en Intervenciéon con Personas en
demandas y necesidades sociales. El objetivo de la intervencidn social es mejorar el bienestar Riesgos de Exclusion Social usted alcanzara los siguientes objetivos:
humano y ayudar a satisfacer las necesidades basicas de la sociedad en general, atendiendo

especialmente a los colectivos mas desfavorecidos.EL Master en Intervencion con Personas en

Riesgos de Exclusion Social proporciona al alumnado los conocimientos, capacidades 'y e Conocer la realidad social y las caracteristicas y necesidades de los
habilidades necesarias para comprender la estructura del contexto social, asi como los colectivos en riesgo de exclusién social.

comportamientos y necesidades de colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion. ] . ) ) ) B
e Analizar, planificar y desarrollar acciones y estrategias de intervencion

social con distintos colectivos.

e Aprender a planificar, disefar y evaluar programas y proyectos sociales.

e Conocer las funciones y los ambitos de atencién de los Servicios
Sociocomunitarios.

e Disenary elaborar proyectos sociales distinguiendo las caracteristicas de
Q q u iéﬂ \/a d i rig idQ los distintos tipos de proyectos.

Los profesionales que poseen una titulacién equivalente a Trabajo Social, Educacién Social, inclusion social.

Psicologia, entre otros, son los principales beneficiarios de este master en exclusién social.

e Promocionar el desarrollo del individuo y promover la integracion e

Ademas, si estas especializado en alguna otra area formativa y deseas adquirir las
competencias necesarias para abordar la integracidn, este es tu Master.
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., Por qué elegir INESEM?

Nuestro modelo de aprendizaje se adapta a las necesi-

El alumno dades del alumno, quién decide cémo realizar el proce-

es e/ so de aprendizaje a través de itinerarios formativos que

protagon/sta permiten trabajar de forma auténoma y flexible.

Ofrecemos el contenido mas actual y novedosa, respon-

. . /nnoyaC/on diendo a la realidad empresarial y al entorno cambiante
Para qué te prepara Salidas Laborales y Calidad con una alta rigurosidad académica combinada con for-
macioén practica. O 2
El Master en Intervencion con Personas Tras la finalizaciéon del Master en
. . . . . 1
en Riesgos de Exclusion Social, te Intervencion con Personas en Riesgos __
preparard para adentrarte en el sistema de Exclusién Social, los alumnos podran R w - I _ ) I
publico de servicios sociales, mediante desempenar su labor, de forma propia o Empleabilidad - Ofrecemos e C(.mtemdo mas actualy novedosa, respon-
la politica social y las estrategias ajena, como Interventores en Colectivos d /| diendo a la realidad empresarial y al entorno cambiante
,p i T y , g J ! ; o ) Y esa(ro O con una alta rigurosidad académica combinada con for-
publicas. Asimismo, llevaras a cabo de Riesgo. Asi, conseguiran trabajar en profeS/ona/ OS macién practica.
procedimientos de intervencion con servicios de atencién permanente,
familias, mujeres y menores en riesgo servicios sociales especializados,
de exclusidn, al tiempo en que centros de salud, centros educacionales, : : : :
diaras | idad d . ituci it . t Ofrecemos una asistencia complementarla \') personallzada
estudiaras las necesidades de personas instituciones penitenciarias, etc. IN=S=Y que impulsa la carrera de nuestros alumnos a través de nu-

dependientes y/o con discapacidad.
Ademas, disenaras programas de
intervencion.
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Orienta

Facilidades
Econodmicas
y Financieras

estro Servicio de Orientacién de Carrera Profesional permi-
tiendo la mejora de competencias profesionales mediante
programas especificos.

Ofrecemos a nuestros alumnos facilidades para la rea-
lizacién del pago de matriculas 100% sin intereses asi
como un sistema de Becas para facilitar el acceso a
nuestra formacion.
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Master en Intervencion con Personas en Riesgos de Exclusion Social

Modulo 1. Enfoque tedrico y conceptual de los servicios sociales

Maodulo 11, Investigacidon y evaluacion de programas

Modulo 2. Politica social y estrategias publicas Maodulo 12. Diseno de proyectos de intervencion social

Intervencidon con familias en riesgo de exclusion
Maodulo 4. Procesos de mediacién y resoluciéon de conflictos i

Procesos de mediacion y resolucion de conflictos ii
Maodulo 6. Intervencidn con menores en situacion de riesgo social
Maodulo 7. Drogodependencia y exclusidn social

Maodulo 8. Perspectiva de género, mujer y exclusion social

Maodulo 9. Dependencia y discapacidad procesos de inclusion/exclusion

Maodulo 10. Minorias étnicas, pobreza y exclusion social
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Master en Intervencién con Personas en Riesgos de Exclusion Social

Modulo 1.

Enfoque teérico y conceptual de los servicios sociales

Aproximacién conceptual a los servicios
sociales

1. Aproximacion a los Servicios sociales
2. Conceptos basicos relacionados con el Bienestar social

3. Acepcion conceptual de Servicios Sociales

El estado de bienestar origenes, desarrollo y
situacion actual

1. Antecedentes y construccion del Estado de bienestar

2. Evolucién historica de la Accién social en Espana
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El sistema publico de servicios sociales

Figuras representativas de la accién social

1. Caracteristicas del sistema publico de Servicios sociales
2. Objetivos de los Servicios sociales

3. Principios inspiradores y sustentadores del sistema

4. Estrategias de intervencién de los Servicios sociales

5. Estructura organizativa de los Servicios Sociales

Gestion y financiacion de los servicios sociales

1. Aspectos introductorios

2. Diseno del sistema publico de Servicios sociales
3. Gestion del sistema de Servicios Sociales

4. Mecanismos de coordinacién interinstitucional
5. Marco juridico del sistema de Servicios Sociales

6. Participacion e iniciativa social

1. La practica profesional en el ambito europeo

2. Situacion de los Servicios sociales en Europa. La figura de
René Sand

3. El proyecto de asistencia social

4. Estrategias de profesionalizacién de la accidn social
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Modulo 2.

Politica social y estrategias publicas

Politica social

Politica social y familia

Politica social y envejecimiento

Politicas en materia de drogas

1. La Politica social en el Estado de Bienestar
2. Conceptos relacionados con la Politica social
3. Corrientes teorico-ideolégicas

4. Modelos y enfoques de Politica Social

5. Definiciones conceptuales de Politica Social

Pobreza y exclusién social

1. Introduccioén a la politica familiar

2. La UE en materia de politicas de familia

3. Evolucién del concepto histérico de familia
4. La crisis del modelo nuclear de familia

5. La intervencidon desde el trabajo en redes

Infancia y juventud

1. Introduccion al concepto de vejez
2. Proteccién social de las personas mayores

3. Politica social en materia de Dependencia

Politica social en proceso migratorios

1. Referencias normativas nacionales en materia de drogas
2. Evolucién de las politicas prohibicionistas

3. Politicas sobre drogas en el ambito internacional

Politicas para la igualdad de género

1. El proceso de exclusiéon social
2. La exclusion como objetivo de la politica social europea
3. El caracter multidimensional de la exclusion social

4. Consecuencias de los procesos de exclusion social

1. Caracteristicas y necesidades de la infancia
2. Politicas en materia de infancia y familia
3. Objetivo de las politicas en materia de juventud

4. Evolucion historica de las politicas publicas de juventud
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1. Influencia de los procesos migratorios en la estructura
social

2. Conceptualizacion estimativa de la inmigracion
3. Modelos generales de integracion
4. Elementos normativos en atencion social a inmigrantes

5. Respuesta asistencial desde el Sistema de Servicios
Sociales

1. Evolucion del principio de igualdad
2. Marco normativo referencial en la UE
3. Estrategias y politicas de igualdad a nivel europeo

4. Evolucion de las politicas de igualdad en Espana
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Modulo 3.

Intervencion con familias en riesgo de exclusion

Introduccioén a la intervencion social

Intervencién con el grupo familiar

Metogologia de la investigacion grupal

1. Origenes de la intervencion social
2. Trabajo social en el dmbito educativo
3. Trabajo social en el ambito sanitario

4. Trabajo social en el dmbito judicial

Método de trabajo social familiar

1. Introduccioén a la intervencién con familias
2. Diagnéstico de necesidades familiares
3. Perfil del usuario y demandas mas frecuentes

4. Tipos de intervencién con las familias

1. La familia como sistema

2. Clasificacion de grupos familiares

3. Modelos y enfoques en intervencion familiar
4. Contextos profesionales de intervencion

5. Protocolo de intervencidon desde el SIVO

Método de trabajo social con grupos

1. Introduccién a los procesos de cambio grupales
2. Definicion e historia de la Dindmica de grupos
3. Evolucién de la Dindmica de grupos

4. El proceso de desarrollo grupal

5. El conflicto en los grupos
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1. Los grupos como objeto de investigacion psicosocial
2. La observacién
3. La figura del dinamizador

4. Modelos de intervencién con grupos

El grupo como instrumento de inclusién social

. El grupo como sujeto de cambio
. Elementos de la mecénica de grupos

. Clasificacion y tipologias de grupos

1

2

3

4. Funciones del dinamizador de grupos

5. Elementos necesarios para el funcionamiento del grupo
6

. Planificacion+B9:B52
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Modulo 4.

Procesos de mediacion y resolucion de conflictos i

Gestidn de conflictos Modelos y técnicas de mediacion
1. Introduccién al proceso de mediacion 1. Modelos de mediacion en el dmbito familiar
Nuevos conflictos familiares Marco normativo de la mediacién familiar 2. Actitudes basicas ante el conflicto 2. Técnicas y estrategias de resolucion de conflictos
3. Estilos de afrontamiento
1. Caracteristicas de los nuevos modelos familiares 1. Legislacion sobre mediacion en la CEE 4. Habilidades comunicativas en el conflicto
2. Etapas de transicion en el ciclo vital de la familia 2. La mediacion familiar en el derecho espafiol Etapas del proceso de mediacion
3. Introduccion a la mediacion como proceso de resolucion 3. Regulacion de la mediacion familiar en el ambito
de conflictos autonémico La mediacién en la resolucién de conflictos 1. Elementos del proceso de mediacién
4. Politicas pUblicas en mediacién familiar 2. El papel del mediador/a
1. Definicién y origenes de la mediacion 3. Fase de inicio del proceso
Educaciéon en valores y cultura de paz 2. Principios inspiradores de la mediacion 4. Recogida de datos
Conceptualizacién del conflicto 3. La mediaciéon como proceso de intervencion 5. Analisis y definicion del conflicto
1. Educacion para la paz 4. Fases del proceso de mediacion 6. Opciones de resolucion del conflicto
2. Politica educativas a favor de la cultura de paz 1. Definiciones conceptuales 7. El acuerdo
3. Declaracion y programa de accion de Viena 2. Factores influyentes en la aparicion del conflicto
4. Educacién para la ciudadania democratica 3. Situaciones problemaéticas o de conflicto La mediacion en el ambito familiar
5. Bases y principios de la cultura de paz 4. Elementos que integran el conflicto
5. Aspectos positivos del conflicto 1. La mediacién como método de gestion de conflictos

. ] S familiares
6. La conflictologia como ciencia

., . . . 2. Ambitos de actuacién
7. Prevencién de las situaciones conflictivas
3. Caracteristicas de la mediacion familiar
4. Principios europeos sobre mediacién familiar
5. La practica de la mediacion familiar

6. Requisitos ideolégicos de aplicacion
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Intervencién profesional del mediador/a

Mediacion familiar en procesos de divorcio

1. Dimensiones de la labor del mediador/a

2. Objetivos de la intervencién del mediador/a

3. Cualidades basicas del mediador/a

4. Cédigo de conducta mediadora

5. Funciones del mediador en las distintas fases del proceso

La mediacién en procesos de acogida o
adopcion

1. Tipos de custodia y acuerdos en el cuidado de los hijos
2. Como comunicar la decisién de separarse

3. Adopcion de posiciones ante la separaciéon

Los hijos en el proceso de mediacion

Modulo 5.

Procesos de mediacion y resolucion de conflictos ii

Mediacion intercultural y mediacién
comunitaria

Habilidades del profesional en mediacion

1. El proceso de acogida

2. El proceso de adopcion

3. Caracteristicas de los menores y las familias

4. El proceso de mediacion en acogida y adopcion

La mediacion familiar en los conflictos de
pareja

1. La mediacién en el proceso de ruptura

2. El patrimonio conyugal

1. Participacion de los menores en el proceso de mediacion

2. Reestructuracion de la vida familiar
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1. Aspectos introductorios
2. La mediacién intercultural
3. Modelos de mediacién comunitaria

La figura del mediador/a

1. Estilo asertivo

2. La comunicacion y el diadlogo

3. La transmisién de la informacion a las partes
4. Empatia

Ambitos de actuacién y técnicas de mediacién

1. Perfil y caracteristicas del mediador/a
2. Funciones del mediador/a

3. Competencias profesionales del mediador/a

. Las fuentes de problemas o discrepancias

. Variables que intervienen en el proceso mediador
. Planificacion del proceso

. Evaluacién de variables

. Factores de éxito del proceso

OO U1 A NN R

. Tacticas y técnicas utilizadas en el proceso de mediacion
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Modulo 6.

Intervencion con menores en situacion de riesgo social

Interculturalidad y mediaci6n

1. Exposicién de la situacion conflictiva

2. Analisis de los puntos en desacuerdo Medidas de proteccion social Deteccion y prevencion del maltrato infantil
3. Proceso de intervencion en el caso

4. Conclusiones 1. Contextos y factores de riesgo 1. El maltrato infantil como problema multicausal
2. Comportamientos de riesgo 2. Deteccion del maltrato
3. Proteccién social de los menores 3. Indicadores de deteccion del maltrato
4. Competencias de los servicios sociales comunitarios 4. Reconocimiento médico y deteccién de malos tratos
(55CC) 5. Deteccion de malos tratos desde el centro educativo
5. Los Equipos Especializados (EE) 6. Valoracion del riesgo

6. Principales medidas de proteccion al menor
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Factores de riesgo y factores protectores del
maltrato infantil

1. Modelos tedricos explicativos del maltrato
2. Factores de riesgo asociados vs factores protectores

3. Valoracién de situaciones de riesgo

Consecuencias del maltrato a menores

1. Aspectos introductorios

2. Consecuencias de los malos tratos en el ambito escolar
3. Los malos tratos y su impacto en el desarrollo psicosocial
4. El maltrato emocional

5. Consecuencias a largo plazo

Intervencion contra el maltrato infantil

Sistema de proteccion de menores

1. Sospecha o evidencia de la situacion de maltrato
2. La denuncia

3. Programas de prevencién y tratamiento del maltrato
infantil

4. Terapia familiar en situaciones de maltrato
5. Atencion terapéutica individual
6. PARTICIPACION EN GRUPOS DE AUTOAYUDA

7. La escuela como agente de intervencion

Estrategias de prevencidn del maltrato infantil

1. Prevencién de situaciones violentas
2. Estrategias institucionales de prevencion
3. Recomendaciones de intervencion

4. Funcion preventiva del centro escolar

Master en Intervencion con Personas en Riesgos de... [ 26 ] INESEM BUSINESS SCHOOL

1. intervencion en situaciones de riesgo o maltrato infantil
2. Notificacién de la situacién de maltrato

3. Recursos del sistema de proteccion de menores

4. Proceso de guarday tutela

5. Acogimiento residencial de menores en situacion de
riesgo
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Modulo 7.

Drogodependencia y exclusion social

Estrategias de intervencion en
drogodependencias

El impacto social de las drogas Clasificacion de las sustancias adictivas y 1. El proceso terapeutico y sus fases

trastornos de consumo 2. Clasificacion de los programas asistenciales

3. Técnicas e instrumentos de evaluacién en
drogodependencias

1. El consumo de drogas como problema social
2. Etapas del consumo de heroina en Espafia . Aspectos introductorios . )

) . ) . o L 4. Modelos de intervencion
3. La toxicomania y su imagen social . Criterios de clasificacion de las drogas

4. Marco conceptual en drogodependencias . EL consumo de alcohol y sus criterios diagndsticos

. Trastornos relacionados con el opio y sus derivados . .
) L Red de recursos y programas asistenciales
. Cocaina: caracteristicas y consumo

. Anfetaminas y alteraciones derivadas de su consumo . .
1. Recursos y programas disponibles

2. Centros de dfa (CD)
3. Centros de encuentro y acogida (CEA)

. Uso y abuso del consumo de cannabis

O N O L1 &~ NN R

. Caracteristicas de las sustancias alucinégenas

4. Comunidad terapéutica (CT)
5. Unidades de desintoxicacion
6. Viviendas de apoyo al tratamiento (VAT)

7. Observatorio espanol sobre drogas
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Modulo 8.

Perspectiva de género, mujer y exclusion social

Marco conceptual en igualdad de género

1. Distincidn entre sexo y género
2. Tipos de discriminacion sexual
3. Roles y estereotipos de género
4. Discriminacion por razén de sexo

5. Elementos que influyen en la coeducacién

Planificacion de la intervencion

Formas de violencia y delitos contra la libertad
sexual de las mujeres

El principio de igualdad de oportunidades

1. Formas y tipos de violencia de género

2. Delitos contra la libertad sexual

Perfil y caracteristicas del agresor y victima

1. Aspectos introductorios

2. Concepto de violencia de género

3. Intervencién psicosocial especializada en violencia de
género

4. Planificacion de la intervencién social con perspectiva de
género

1. El perfil del agresor
2. Tipologia de los agresores en violencia de género
3. El proceso de victimizacién

4. Factores asociados a la victimizacion
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1. Aspectos introductorios

2. Eliminacién de la discriminacién hacia la mujer
3. La igualdad como principio juridico

4. Medidas de accién positiva

5. Mainstreaming o transversalidad de género

La relacion de ayuda y modelos de tratamiento
terapéutico

. La relacion de ayuda en intervencion social

. Situacion de crisis y expectativas de la persona ayudada
. Estilos de la relacién de ayuda

. La empatia y la escucha activa

. La construccién de la respuesta

. Estrategias de reformulacién

. Fases del proceso de ayuda

. Técnicas y estrategias psicolégicas

O 00 NN O LT B~ W N -

. Modalidades de tratamiento terapéutico

10. Programa de accién

Atencidn psicosocial y juridica en violencia de
género

1. Asesoramiento juridico especializado
2. Atencién psicolégica a victimas de violencia de género

3. Orientacién e intervencion social

Intervencién en casos de violencia de género

1. Atencion integral a victimas de violencia de género
2. La orden de proteccion

3. Actuacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado

4. Actuacion sanitaria ante la violencia de género

5. Servicios de atencién a la mujer victima de violencia de
género

6. El juzgado de guardia en materia de violencia de género
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Modulo 9.

Dependencia y discapacidad procesos de inclusion/exclusion

Analisis de necesidades y atencion a la

dependencia
Aproximacién conceptual a la dependencia Modelos de gestién de la discapacidad 1. Evolucion de la dependencia y discapacidad

2. Andlisis de necesidades en las distintas etapas de la vida
1. Introduccion 1. Referencias previas
2. Aproximacion conceptual 2. Analisis del fendmeno de la discapacidad y sus causas en o ) .
3. Elementos para el estudio de la Dependencia Espafia Recursos V Servicios para persona en situacion
4. Referencias normativas en materia de Dependencia 3. Elmarco conceptual de la discapacidad de dependencia

4. Modelos de actuacion frente a la discapacidad en el

sistema juridico espanol . Grados de dependencia
5. EL SEREM . Intervencién en funcion de la situacion de dependencia
6. EL IMSERSO . Recursos para personas en situacién de dependencia

7. Competencias en materia de discapacidad . Servicios de atencién primaria

8. Estrategias de mediacion y cooperacion interinstitucional . Servicios de atencién domiciliaria
. Servicios y/o Centros de atencién diurna

. Centros de atencién residencial

0 N O U1 M NN R

. Centros de Especialidades y de Referencia estatal
9. Actuaciones de caracter domiciliario

10. Proceso de intervencién con menores de edad
dependientes

11. Técnicas de apoyo para la autonomia personal
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Modulo 10.

Minorias étnicas, pobreza y exclusion social

Unidad didactica 1.

Definiciones y conceptos sobre migracion

Unidad didactica 3.

Politicas de inclusién social

1. Evolucién histérica del fend6meno migratorio

2. Conceptualizacién y caracteristicas del concepto de
cultura

3. Dimensiones de la diversidad cultural
4. Estereotipos y prejucios como principios de
discriminacion

5. Multiculturalidad e interculturalidad

Unidad didactica 2.

Marco normativo sobre flujos migratorios

1. Plan Nacional de Accién para la Inclusion Social del Reino

de Espafa

2. Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion

3. Lineas de actuacion del Programa de Desarrollo Gitano
4. Centro de Acogida a Refugiados

Unidad didactica 4.

El proceso de exclusion social

1. Tipos de exclusion social

2. Migraciones internacionales

3. Normativa a nivel europeo

4. Referencias normativas en Espafia

5. Competencias sectoriales de integracion

1. La exclusion desde una perspectiva integral
2. Procesos generadores de la exclusion social

3. Los pilares de la Inclusion social
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Unidad didactica 5.

Atencidn social a poblacién inmigrante

1. Atencidn individualizada en el Servicio de Atencién al
inmigrante

2. Ambitos de atencién social

3. Intervencion en el seno familiar

Unidad didactica 6.

La orientacién laboral como proceso de
integracion

Unidad didactica 7.

S

ituaciéon administrativa de la poblacién

inmigrante

1. El proceso de orientacién laboral con inmigrantes
2. Los itinerarios de insercién laboral

3. Situacion administrativa irregular

4. Caracteristicas del mercado laboral

5. Recualificacion profesional de trabajadores extranjeros

1
2
3
4
5
6

. Los problemas derivados de la condicién irregular

. Derechos y deberes segin la situacién administrativa

. Registro Central de Extranjeros

. Centros de informacién y atencién al inmigrante

. Sistema de proteccién segln la situacion administrativa

. Acceso a las prestaciones y servicios basicos

Unidad didactica 8.

E

strategias de accidn social

1
2
3
4
5
6
7

. Proceso de intervencién y sus fases

. Ambitos de intervencion

. Niveles de planificacion

. Proyectos de accion social

. Gestidon de proyectos de asistencia a inmigrantes
. Esferas de las politicas de inmigracién

. Estrategias de sensibilizacién y tolerancia
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Modulo 117,

Investigacion y evaluacion de programas

Unidad didactica 1.

La investigacion en ciencias sociales

U

nidad didactica 2.

Metodologia de la investigacién social

1. Conceptualizacion de la investigacion social
2. Caracteristicas de la investigacion social

3. Modelo general de investigacion

4. El marco te6rico de la investigaciéon

5. Delimitacién del problema-objeto
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. Objetivos de la investigacion social

. Consideraciones previas al proceso de investigacién

. Elaboracién del marco teodrico

. Formulacién de hipotesis

. Método de recogida de datos y disenio de la investigacion
. El método experimental

. Causalidad entre variables

. Los disefios cuasi-experimentales

. La investigacidn por encuestas

. Tipologia de encuestas

. La observacion

. Aspectos metodolodgicos de la observacion
. El registro observacional

. Criterios y disefios observacionales

. Analisis y recogida de datos

. El analisis estadistico

. Programas de analisis de datos
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Unidad didactica 3.

Enfoques metodologicos en investigacion
cientifica

Unidad didactica 5.

Intervencién y evaluacién de programas

1. La investigacion tedrica y la investigacion empirica
2. Caracteristicas y enfoques de la investigacion tedrica

3. Caracteristicas y tipos de investigacién empirica

Unidad didactica 4.

Analisis e interpretacion de resultados

1. Fase de interpretacion y valoracion de resultados

2. Elinforme de investigacién

. Principios y modelos de intervencion socioeducativa

. La intervencién con finalidad didactica

. Proceso de evaluacion de programas

. La evaluacion como proceso de mejora de la intervencién
. Funciones de la evaluacién de programas

. Tipos de evaluacién

. Criterios del proceso evaluativo

. Modelos de evaluacién aplicados a programas
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. Evaluacion de programa socioeducativo
10. Paradigmas actuales de la evaluacién socioeducativa
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Modulo 12.

Diseno de proyectos de intervencion social

Unidad didactica 1.

Introduccién a los proyectos sociales

Unidad didactica 2.

Disefo y elaboracion del proyecto social

Unidad didactica 4.

Contexto social de aplicacién de proyectos
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. Consideraciones previas

. Conceptualizacion e intencionalidad del proyecto social
. Principios sustentadores del proyecto

. Valores y practicas institucionales

. Agentes y areas de atencion del proyecto

. Marco légico del proyecto de accién social

. Proyectos de cooperacion internacional

. Métodos vy criterios de evaluacion de proyectos

1. Introduccién
2. Consideraciones previas a la elaboracion del proyecto
3. Técnica metodoloégica de descripcion de problemas

4. Fases del proyecto social

Unidad didactica 3.

Planificacién, ejecucién y evaluacion del
proyecto

1. Aspectos introductorios
2. Clasificacion de proyectos sociales

3. Evolucion histérica del contexto social

Unidad didactica 5.

Prevencion, participacion y accién voluntaria

Unidad didactica 6.

Evaluacién de programas y diagnéstico de
necesidades

1. Identificacion de la necesidad-problema

2. Proceso de planificacion: niveles de concrecién
3. Ciclo de un proyecto social

4. Puesta en marcha del proyecto

5. Fase de ejecucion y seguimiento

6. Fase de evaluacidn del proyecto
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1. Introduccién a los programas preventivos

2. Planificacion metodologica de la intervencidn preventiva

3. Principales obstaculos de la planificacién
4. Tipos y formas de participacion
5. La accién voluntaria y sus tipos

1. Evaluacion de necesidades: el diagndstico social

2. Objetivo y fases del proceso de evaluacién de
necesidades

3. Métodos y técnicas de evaluacion de necesidades
4. Finalidades de la evaluacion de programas

5. Principales modelos tedricos de evaluacion de programas

6. Esquemas de evaluacion
7. Modelos aplicados en la evaluacion de programas
8

. Técnicas e instrumentos de evaluacion
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Modulo 138,

Proyecto fin de master
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metodologia de aprendizaje

La configuracién del modelo pedagégico por el que apuesta INESEM,
requiere del uso de herramientas que favorezcan la colaboraciény
divulgacion de ideas, opiniones y la creacion de redes de conocimiento mas
colaborativo y social donde los alumnos complementan la formacién
recibida a través de los canales formales establecidos.

I

Con nuestra metodologia de aprendizaje online, el alumno comienza su andadura en INESEM Business School a través de un campus
virtual disenado exclusivamente para desarrollar el itinerario formativo con el objetivo de mejorar su perfil profesional. EL alumno

debe avanzar de manera auténoma a lo largo de las diferentes unidades didacticas asi como realizar las actividades y
autoevaluaciones correspondientes.

El equipo docente y un tutor especializado haran un Nuestro sistema de aprendizaje se fundamenta en cinco
seguimiento exhaustivo, evaluando todos los progresos del pilares que facilitan el estudio y el desarrollo de
alumno asi como estableciendo una linea abierta para la competencias y aptitudes de nuestros alumnos a través
resolucién de consultas. de los siguientes entornos:
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Secretaria Campus Virtual

Sistema que comunica al alumno directamente Entorno Personal de Aprendizaje que

con nuestro asistente virtual permitiendo permite gestionar al alumno su itinerario

realizar un seguimiento personal de todos sus formativo, accediendo a multitud de re-

trdmites administrativos. cursos complementarios que enriquecen

el proceso formativo asi como
la interiorizacion de conoci-
mientos gracias a una
formacion practica,

Revista
Digital

social y colaborativa.

Espacio de actualidad/
donde encontrar
publicaciones
relacionadas con su

Comunidad

area de formacion.

Un excelente grupo Espacio de

de colabradores y encuentro que

redactores, tanto Comunidad pemite el contacto

internos como externos, de alumnos del

ue aportan una dosis :
q P mismo campo para

de su conocimiento =
y la creacion de

experiencia a esta . .
P vinculos profesionales.

red colaborativa Un punto de intercambio

de informacioén. . .. .
de informacion, sugerecias

Webinars

. . . . experiencias de
Pildoras formativas mediante el formato audiovisual y-£xp

- ; . miles de usuarios.
para complementar los itinerarios formativos y una

practica que acerca a nuestros alumnos a la realidad
empresarial.
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SERVICIO DE
Orientacionde Carrera

Nuestro objetivo es el asesoramiento para el desarrollo de tu carrera
profesional. Pretendemos capacitar a nuestros alumnos para su adecuada
adaptacion al mercado de trabajo facilitandole su integracién en el mismo.
Somos el aliado ideal para tu crecimiento profesional, aportando las
capacidades necesarias con las que afrontar los desafios que se presenten
en tu vida laboral y alcanzar el éxito profesional. Gracias a nuestro
Departamento de Orientacién de Carrera se gestionan mas de 500
convenios con empresas, lo que nos permite contar con una plataforma
propia de empleo que avala la continuidad de la formacion y donde cada
dia surgen nuevas oportunidades de empleo. Nuestra bolsa de empleo te
abre las puertas hacia tu futuro laboral.
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Ofrecemos a
NUEestros alumnos
facilidades
economicas vy
filnancieras para la
realizacion del pago
de matriculas,

todo ello
1009%
sin intereses.

INESEM continGa ampliando su programa de
becas para acercar y posibilitar el
aprendizaje continuo al maximo nimero de
personas. Con el fin de adaptarnos a las
necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.
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Master en Intervencion con Personas en Riesgos de
Exclusion Social
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Impulsamos tu carrera profesional

INESEM

BUSINESS SCHOOL

WWW.INESEM.ES
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958 05 02 05 formaCiOﬂ@iﬂeSGm es Gestionamos acuerdos con mas de 2000

empresas Yy tramitamos mas de 500 ofertas
profesionales al ano.

Facilitamos la incorporacion y el desarrollo de
los alumnos en el mercado laboral a lo largo
de toda su carrera profesional.



http://www.youtube.com/user/inesembusinesschool
http://twitter.com/inesem
http://www.linkedin.com/company/2370697
http://www.facebook.com/inesem.business.school
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